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  امور آب در   آقاي زرگر، معاونت محترم وزارت نيرو: سخنران
  پروژه مديريت جامع آب و خاك البرز  :متن سخنراني     

 

در بخش  دستاوردهاي پروژه،  برنامه اجرائي،  معرفي اهداف اصلي طرح    :هـــــــدف  
  بخش آب  مشاركت بهره بردارانمديريت منابع آب ، چگونگي 

 
ت بانـك  ئضمن عرض سلام و خوشامدگويي به كليه مدعوين گرامي و مهمانان خارجي اعم از هي

و مشاورين محترم نظر به محدوديت زمان تلاش مي شود اهداف پروژه در بخش آب را بصورت جهاني 
  .بيان نمايم  رت واسفهر

    اهــداف 
  .هكتار 54000توسعه و بهبود شبكه هاي آبياري وزهكشي در سطح   *
  .توسعه و بهبود ساختار براي بهره برداري و نگهداري اصولي و پايدار   *
  .قانونمند مصرف كنندگان آب ايجاد تشكلهاي *
  .ب آ مشاركتي كردن مديريت بر انتقال ، تقسيم و توزيع *
  .ارتقاء توان مديريت مشاركتي بهره برداران آب  *
  .حفاظت از منابع آب  *
  . عام بنام كميته وصندوق آب وخاك حوضه تعريف ساختارنوين مشاركتي *
  .كيفيت آبهاي سطحي وزيرزميني   پايش *
ــدوي * ــهتـ ــره    ن برنامـ ــوزش بهـ ــي وآمـ ــاي آموزشـ ــي  هـ ــرداران  آب را مـ ــوان از بـ   تـ

  . بحساب آورد،  اهداف اصلي بخش آب طرحعمده ترين 
 



  :برنامه اجرايي 
  :ي همچون ئدستيابي به اهداف پيش گفته پروژه با احداث سازه هاي زيربنا

  متر مكعب در سال  ونيميل 165روي بابلرودباحجم آب تنظيمي بيش از سد مخزني البرز بر 
كـلا ،   برسـدهاي انحرافـي گـنج افـروز،رئيس    مشـتمل  اجـراء  زهكشي دردست  بياري وآهاي  شبكه  

  كيلومتر كانالهاي اصلي درجه يك و دو   119هاي پمپاژ قائمشهر وهليدشت با مجموعه بيش از  ايستگاه
  كيلومتر زهكش   100  

  كيلومتر كانالهاي فرعي  200بيش از   
  همراه با مجموعه انهارسنتي موجود منطقه عملي مي شود   

  : دستاوردها 
  :ف نمود يرئوس دستاوردهاي بخش آب را مي توان بشرح زير تعر، با اجراي مولفه هاي پروژه 

ــدت     + ــمين درازم ــامين وتض ــار 54000ت ــهر ،    آب  هكت ــل  ، قائمش ــهرهاي باب ــدوده ش ــي مح   اراض
ــار ،       ــاكلا، بهنميـــر ، جويبـ ــركلا  كيـ ــتاهاي بالادســـت بابلســـر ، اميـ ــا پوشـــش و روسـ    220بـ
    روستا در كل منطقه طرح       

  بي وجننفر و تعداد متنابهي شغل فصلي  16300ايجاد اشتغال پايدار و مستقيم   +

ــيش از    + ــمين ب ــامين وتض ــار 2500ت ــوره     آبهكت ــد منظ ــداف چن ــا اه ــدان ب ــي ، ( آببن   آب زراع
ــد       ــان و پرن ــرورش آبزي ــيپ ــئن )گان آب ــامين آب مطم ــامين  ت ــيط زيســت ، ت ــاه آب مح   زيســت گ
  ... پرندگان مهاجر ، تامين منابع آبهاي زيرزميني و     

  .در دراز مدت تامين آب شرب شهرها در صورت لزوم     +

  .حفظ محيط زيست رود خانه اي و پايش كيفي آن   +

  .حفظ آبزيان رودخانه با استمرار جريانات دائمي   +

بهبـود مـديريت منـابع    و بالاخره امكان دستيابي به اهداف استراتژيك در بخش آب و خـاك شـامل      +
نـافع بـه اقشـار و    متقسـيم   امكـان ،  دستيابي به رشد سريع اقتصادي منطقـه ،  طبيعي و محيط زيست

  . طبقات نيازمندجامعه از جمله جوامع كشاورزي
ه مهمانان گرامي ابراز داشـته و آرزوي اجـلاس پـر بـارو     بارديگر مراتب قدرداني خود را زا كلي

  . براي مهمانان گرانقدر را  مي نمايم خاطره شيرين 
  :ارائه شده توسط

  عباسپور بهنام  مهندس
  مديرعاملهيات مديره و  رئيس                

  شركت سهامي آب منطقه اي مازندران                


