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پشتيباني سازماني از كميته آب و خاك حوضه
شرح خدمات و صلاحيتهاي پيشنهادي دبيرخانه BWSC
1-
ساختار دبيرخانه BWSC
در گزارش ماموريت تيرماه 1387، ساختار پيشنهادي دبيرخانه BWSC  مطرح گرديده و كاركنان زير براي آن پيشنهاد شده است:
بخش فني
· متصدي مديريت اطلاعات
· متصدي برنامه ريزي و خط مشي
· متصدي آگاهسازي و مشاركت
· دستيار فني (2)
بخش مالي
· مسئول مالي
· دستيار مالي
بخش اداري
· مدير اداري
· منشي دوزبانه
· كاركنان پشتيباني برحسب نياز
2-
شرح خدمات دبيرخانه BWSC

در گزارش ماموريت فوق الذكر، شرح خدمات كلي زير جهت دبيرخانه BWSC به عنوان يك واحد كامل ارائه شده است:
· تهيه برنامه هاي كاري و اطلاعات براي جلسات BWSC
· ايجاد برنامه هاي چند ساله براي فعاليتهاي BWSC و ارائه آن به كميته جهت تاييد
· انجام يا نظارت بر مطالعات فني، برنامه ريزي و خط مشي، و مشاوره با سازمانها و گروههاي اجتماعي درمورد نتايج اين مطالعات با هماهنگي زير كميته هاي BWSC

· ايجاد هماهنگي با ادارات وگروههاي اجتماعي درموردتامين اطلاعات براي BWSC واجراي تصميمات كميته
· تهيه دستورالعملهايي براي عمليات BWF و ارائه آنها به BWSC جهت تاييد.  هماهنگي با سازمانهاي محلي مربوطه جهت اجراي  دستورالعملها
· انجام فعاليتهاي اطلاع رساني، آگاهسازي و مشاركت با مديريت BWSC

3-
مسئوليتهاي و صلاحيتها
براساس شرح خدمات كلي؛ مسئوليتها و صلاحيتهاي فردي زير پيشنهاد شده است:
سرپرست دبيرخانه
· مسئوليتها
· انجام مطالعات، بررسيها و مشاوره، و تهيه و ارائه گزارشات و پيشنهادات بر اساس برنامه ها و دستورالعملهاي كميته، جهت ملاحظه و بررسي كميته
· هدايت و كنترل كاركنان دبيرخانه جهت اجراي وظايف ارجاع شده به آنان
· تشكيل زيركميته هاي BWSC و اطمينان از برگزاري جلسات مرتب اين زيركميته ها و كار با كاركنان دبيرخانه در انجام مطالعات فني؛ مشاوره با گروههاي ذيربط و تهيه گزارشات براي BWSC

· تهيه پيش نويس يك برنامه اجرايي چند ساله براي BWSC براساس حكم كتبي اين كميته و الويت مسائل مديريت منابع در محل پروژه البرز. مشاوره و مذاكره با رئيس كميته BWSC
· تهيه برنامه اجرائي تفصيلي؛ بودجه؛ مسئوليتهاي ويژه كاركنان و ديگر نيازمنديها ي دبيرخانه براساس برنامه اجرايي BWSC، براي انجام موثر نقش دبيرخانه، و ارائه اين برنامه ها و بودجه ها به BWSC و سازمانهاي دولتي مربوطه جهت تاييد.
· رهبري و اداره عمليات دبيرخانه برطبق وظايف و مسئوليتهاي BWSC و براساس مقررات دولتي
· تعيين نيازهاي آموزشي كاركنان دبيرخانه و تامين آموزشهاي مناسب.
· صلاحيتها
· دارا بودن درجه كارشناسي ارشد در منابع طبيعي، كشاورزي، محيط زيست يا زمينه هاي وابسته
· داشتن حداقل 5 سال تجربه در منابع آب، كشاورزي، محيط زيست يا ديگر زمينه هاي وابسته
· داشتن تجربه در مديريت كاركنان؛ بودجه ها و برنامه هاي اجرايي.  آگاهي كافي از آئين نامه هاي دولتي
· داشتن آگاهي كلي از مسائل و كارهاي انجام شده در مديريت منابع آب و محيط زيست در ايران
· داشتن توانائي متوسط و يا بالاتر در گفت و شنود به انگليسي و دارا بودن استعداد كافي در ايجاد ارتباط و گزارش‌نويسي
متصدي مديريت اطلاعات
· مسئوليتها
· همكاري در ايجاد زيركميته مديريت اطلاعات (IMSC) تحت نظر BWSC

· كار با IMSC، جهت هماهنگي و انجام مطالعات فني و ارائه گزارشات مربوطه به BWSC شامل ايجاد پايگاه اطلاعاتي دانش آب حوضه، ارزيابي منابع حوضه و ديگرموضوعات مربوط به مديريت و انتشار اطلاعات.
· گسترش استفاده از اطلاعات آب، خاك و محيط زيست بوسيله اعضاي BWSC، گروههاي ذيربط و ديگر سازمانها. گسترش آموزش در مورد نحوه دستيابي و استفاده از بانك اطلاعاتي حوضه
· همراه با IMSC، برنامه ريزي و هماهنگي يا به انجام رساندن فعاليتهاي آگاهسازي و مطلع سازي ديگر منابع شامل ايجاد ابزار ارتباطي براي مديريت و آگاهسازي منابع آب
· صلاحيتها
· دارا بودن درجه كارشناسي ارشد در منابع طبيعي، كشاورزي، محيط زيست يا زمينه هاي وابسته
· داشتن حداقل 3 سال تجربه در مديريت اطلاعات
· داشتن آگاهي كافي از تكنيكهاي مديريت اطلاعات مانند مديريت بانكهاي اطلاعاتي و GIS
· داشتن آگاهي كلي از مسائل و كارهاي انجام شده در مديريت منابع آب و محيط زيست در ايران
· داشتن توانائي متوسط و يا بالاتر در گفت و شنود به انگليسي و دارا بودن استعداد كافي در ايجاد ارتباط و گزارش‌نويسي
متصدي برنامه ريزي و خط مشي 
· مسئوليتها
· همكاري در ايجاد زيركميته برنامه ريزي و خط مشي (PPSC)  يا ساير زير كميته هاي مرتبط با برنامه ريزي و خط‌مشي
· كار با PPSC جهت مشاوره با BWSC  در تعيين الويت مسائل آب، خاك و محيط زيست.  ايجاد هماهنگي و انجام مطالعات فني، و ارائه گزارشات مربوطه به BWSC

· همراه با PPSC، ايجاد برنامه هاي تفصيلي جهت تهيه برنامه جامع منابع حوضه شامل محدوده كار؛ دستورالعملهاي مطالعاتي و منابع اطلاعاتي، نيازهاي مالي و زماني، غيره.   حصول اطمينان از اجراي برنامه حوضه و مشاوره با سازمانهاي ذيربط ، در صورت تاييد بوسيله BWSC.  همكاري در ارائه برنامه حوضه به BWSC
· همكاري با مديريت در ايجاد يك برنامه چند ساله براي فعاليتهاي BWSC
· صلاحيتها
· دارا بودن درجه كارشناسي ارشد در منابع طبيعي، كشاورزي، محيط زيست يا زمينه هاي وابسته
· داشتن حداقل 3 سال تجربه در مطالعات و برنامه ريزي منابع و محيط زيست
· داشتن آگاهي كلي از مسائل و كارهاي انجام شده در مديريت منابع آب و محيط زيست در ايران.  داشتن آگاهي كلي از جوانب چند زمينه اي برنامه ريزي منابع (مدلسازي، ارزيابيهاي اقتصادي، زيست محيطي و اجتماعي، غيره)
· داشتن توانائي متوسط و يا بالاتر در گفت و شنود به انگليسي و دارا بودن استعداد كافي در ايجاد ارتباط و گزارش‌نويسي
متصدي اگاهسازي و مشاركت
· مسئوليتها
· همكاري در ايجاد زيركميته آگاهسازي و مشاركت (APSC) تحت نظر BWSC

· همراه با APSC، تهيه گزارشي در رابطه با وضع موجود اطلاع رساني و مشاركت آب و منابع در مديريت آب و ديگر منابع و نيز ارائه پيشنهاداتي جهت تقويت مشاركت محلي در اين زمينه.  تعيين نقاط ضعف و قوت برنامه‌هاي آگاهسازي موجود و تعيين الويتها جهت مشاركت و آگاهسازي اصلاح شده.  مشاوره با BWSC در مورد اقداماتي كه بايد صورت پذيرد.
· ارزيابي اطلاعات مورد نياز اعضاي BWSC،  تهيه يك برنامه ارتقاي آگاهسازي شامل سمينارها؛ تورهاي مطالعاتي بين المللي، گردشهاي صحرايي محلي، غيره.
· حمايت و تشويق از همكاري فعالانه گروههاي ذيربط در فعاليتهاي BWSC

· همكاري با مديريت در برگزاري جلسات BWSC، تهيه صورت جلسه و برنامه كار جلسات، ارتباط با اعضاي كميته و گروههاي آنها و پيگيريهاي مورد نياز مربوط به تصميمات جلسات
· صلاحيتها
· دارا بودن درجه كارشناسي ارشد در منابع طبيعي، كشاورزي، محيط زيست يا زمينه هاي وابسته
· داشتن حداقل 3 سال تجربه در اطلاع رساني، آموزش و مشاركت اجتماعي
· داشتن آگاهي كلي از مسائل و كارهاي انجام شده در مديريت منابع آب و محيط زيست در ايران
· داشتن توانائي متوسط و يا بالاتر در گفت و شنود به انگليسي و دارا بودن استعداد كافي در ايجاد ارتباط و گزارش‌نويسي
مسئول مالي
مسئوليتها و صلاحيتهاي مسئول مالي و ديگر كاركنان بخش مالي دبيرخانه بايد براساس پيشنهادات و برنامه هاي مديريت  BWF، و بويژه نقش BWSC  و دبير خانه تهيه گردد.  پيشنهاد مي شود كه اين پيشنهادات و برنامه ها بوسيله كارشناس مالي بين المللي تهيه گردد.
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